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喫茶・お食事処 レストラン越州 2階大ホール 富山市太郎丸本町1丁目7番6

時間

会場

10:00～16:00 ご都合の良い時間にお越しください。

超高齢社会を見据え、更なる地域医療の充実を図って、医療法人社団城南会では、このたび富山市太郎丸本
町にて新病院「富山城南病院」を開設することにいたしました。富山城南温泉病院・富山城南温泉第二病院を統
合、医療療養病床・人工透析・通所リハビリテーション・歯科外来を併せ持った医療拠点とし、また、要介護認
定を受けられた方を対象とした「富山城南病院介護医療院」を内包して医療と介護の連携を緊密にすることで、
患者様、利用者様が住み慣れた地域で安心して暮らしていけるよう、支援させて頂きたいと考えています。

1.医療は心。一人ひとりの人生に寄りそう、心の通った医療をめざします。

2.地域は力。時代が求める医療を探り、地域の拠り所となる医療をめざします。

3.人は宝。真心と思いやりのある行動で、笑顔あふれるチームワーク医療をめざします。

《法人理念》私たちの想い

命の尊厳に
寄りそう。

すぐに働き始めたい方も、現職中で転職を検討中の方も、参加OK

仕事内容・勤務条件などを
個別で相談できます。

※来場者多数の場合、
　別室でリモートで
　実施いたします　
※個別相談は時間自由です

所在地：〒939-8272　富山市太郎丸本町一丁目8番1

TEL.076-491-3366   FAX.076-491-2852
URL  https://jonankai.mutsumi-gr.jp

内科（入院・外来）、歯科（外来）、
通所リハビリテーション（4月1日より）
医療療養病棟166床・透析監視装置70台

介護医療院
（I型）54床

●服装自由 ●履歴書など持ち物不要 ●予約不要 ●お子様連れOK

初年度より賞与満額支給 2025新卒も募集受付中

パート希望の方もOK 家族寮・独身寮完備 年間休日120日
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1.21㊐28㊐お仕事説明会開催

正社員

パート

正社員 正社員

正社員正社員病棟ナース（看護師・准看護師）

送迎スタッフ・入浴介助スタッフ ほか

通所ケアワーカー 病棟ケアワーカー

介護支援専門員（入所・居宅）透析ナース（看護師・准看護師）
入院・入所棟での看護業務全般。
看取りやと認知症ケアへの取り組みに興味のある方歓迎！

短時間で体に無理なく働けます！

新設する通所リハビリテーション（短時間利用のみ）はじめ、通
所事業所での勤務。未経験でもOK!

入院・入所・入居施設で、他職種と共に患者・利用者の生
活を支援します。慣れてくれば夜勤に入ることもできます。

居宅介護支援事業所、介護老人保健施設、介護医療院
での相談員業務、施設ケアマネ業務。土曜・日曜休み！

透析室での看護業務全般。
透析での勤務経験がない方のキャリアアップも応援します！

《年収例》 510万円

正社員 言語聴覚士・理学療法士・作業療法士
医師や幅広い職種の専門職と協力し、嚥下・言語療法、
理学療法、作業療法により、在宅・入所での能力回復や維
持に積極的に取り組んでいただける方を歓迎します！

《年収例》 430万円
《年収例》 140万円~

《年収例》 290万円 《年収例》 390万円

《年収例》 390万円《年収例》 500万円
○40代○勤続18年○夜勤4～5回／月

○1日4時間×週5～6日勤務　※ 1日8時間　週５日勤務の方
も同時募集  その他職種についてもお気軽にご相談ください！

○40代○勤続7年○日勤のみ

○40代○勤続16年○日勤のみ

○40代○勤務15年○夜勤5～6回

正社員 ナースアシスタント
看護師をサポートしながら患者さんのお世話をお願いします。
未経験・無資格でも病院スタッフとして働けます！ 資格取得
のための奨学金制度あり！

《年収例》 310万円
○30代○勤続1年○夜勤4～5回

○40代○勤続20年○日勤のみ○50代○勤続19年○日勤のみ

医療法人社団 城南会　採用担当
富山市太郎丸西町一丁目6番6

説明会に
参加された方に
お帰りの際に
越州の「ケーキセット」を
無料サービス

参加された方に
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【共通項目】時間／8:20～17:20、16:00 ～翌9:30（夜勤月4回程）　※シ
フト制勤務による、実働8H ※職種により異なる　休日／法人所定の勤
務カレンダーによる　待遇／各種社会保険完備、交通費支給（月35,000
円まで）、車通勤可、制服貸与、職員住宅あり、退職金あり、賞与年2回（7・
12月）初年度より満額支給、昇給年1回、確定拠出年金制度あり、保養
所あり、永年勤続報奨金制度あり（10年、20年、30年）


